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SININEN RESERVI RY:N PALKITSEMISOHJESÄÄNTÖ 
 
 
1. Ohjesäännön tarkoitus 
 

Tämä ohjesääntö määrittelee Sininen Reservi ry:n (jäljempänä 
”’yhdistys”) palkitsemiskäytännöt ja jaettavat huomionosoitukset sekä 
yhdistyksen palkitsemisasioita hallinnoivan palkitsemistoimikunnan 
tehtävät. Päämääränä on, että palkintoja ja muistamisia jaettaessa 
kirjataan, kuka on hakenut, myöntänyt ja luovuttanut 
huomionosoituksen. Näin toimimalla saadaan laadittua yksiselitteiset 
luettelot huomionosoituksista ja niiden saajista.  
 
Tämä ohjesääntö koskee vain Sinisen Reservin palkitsemiskäytäntöjä. 
Jokaisella Sininen Reservi ry:n jäsenyhdistyksellä voi olla omia 
palkitsemiskäytäntöjään, joihin tämä ohjesääntö vaikuttaa vain siinä 
tapauksessa, että kyse on Sininen Reservi ry:n myöntämästä tai sen 
kautta haettavasta huomionosoituksesta. 

 
2. Palkitsemisjärjestelmän tavoitteet 
 

Sininen Reservi ry:n palkitsemisjärjestelmän tarkoituksena on palkita 
yksityishenkilöitä tai yhteisöjä, jotka ovat toiminnallaan edesauttaneet 
Sininen Reservi ry:n tarkoitusperien toteutumista tai muuten 
ansioituneet vapaaehtoisessa meripuolustustyössä. 
 
Aloitteen Sininen Reservi ry:n hallinnoimien huomionosoitusten 
myöntämisestä tekee ensisijaisesti jokin jäsenyhdistyksistä tai 
yhteistyökumppaneista. Sininen Reservi ry:n hallitus tai 
palkitsemistoimikunta tekee aloitteen vain siinä tapauksessa, että 
huomionosoituksella on yhdistyksen kokonaisedun kannalta erityistä 
merkitystä eikä yksikään jäsenyhdistyksistä tai yhteistyökumppaneista 
ole tehnyt esitystä mainitun huomionosoituksen myöntämisestä. 

 
3. Sininen Reservi ry:n hallinnoimat huomionosoitukset  
 

Sininen Reservi ry suorittaa palkitsemisia ansiokkaasta toiminnasta 
seuraavin huomionosoituksin (arvokkuusjärjestyksessä): 

- Sinisen Reservin standaari 
- Sinisen Reservin ansioristi 
- Sinisen Reservin ansiomitali 
- Sinisen Reservin ansiomerkki. 

 
Lisäksi Sininen Reservi ry:llä on käytössään seuraavia onnittelu- ja 
muistoesineitä: 

- Sinisen Reservin iso plaketti 
- Sinisen Reservin pieni plaketti. 
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4. Huomionosoitusten myöntämiskriteerit 
 

4.1 Sinisen Reservin standaari 
 
Standaari on yhdistyksen arvokkain huomionosoitus, jonka myöntää 
Sininen Reservi ry:n puheenjohtaja palkitsemistoimikunnan, 
jäsenyhdistyksen tai Meripuolustussäätiön hallintoneuvoston 
puheenjohtajan esityksestä.  
 
Standaari voidaan myöntää yksityishenkilölle tai yhteisölle 
tunnustuksena erityisen ansiokkaasta ja pitkäaikaisesta toiminnasta 
Sininen Reservi ry:n tarkoitusperien edistämiseksi. Standaarin 
myöntämisen lähtökohtana yksityishenkilölle on vähintään 25 vuoden 
aktiivisuus toiminnassa, yhteisölle vähintään 50-vuotisjuhlan 
viettäminen. 
 
Sininen Reservi ry:n puheenjohtaja tai hänen edustajansa luovuttaa 
standaarin yhdistyksen tai jäsenyhdistyksen vuosikokouksessa, 
Meripuolustuspäivän yhteydessä, huomionosoituksen saajan 
vastaanotolla tai muussa vastaavassa juhlavassa tilaisuudessa. 
Standaarit on numeroitu, ja niihin liittyy luovutuskirja. 
 
4.2 Sinisen Reservin ansioristi 
 
Sinisen Reservin ansioristin myöntää Merivoimien komentaja Sininen 
Reservi ry:n hallituksen puheenjohtajan, Meripuolustussäätiön 
hallintoneuvoston puheenjohtajan tai MPK:n Meripuolustuspiirin 
päällikön esityksestä. Sininen Reservi ry:n hallituksen puheenjohtaja 
voi tehdä ansioristiesityksen palkitsemistoimikuntaa kuultuaan. 
Merivoimien komentajalle menevät ansioristiesitykset koordinoidaan 
esittäjätahojen kesken.  

 
Sinisen Reservin ansioristi voidaan myöntää 
 

1) henkilölle, joka on toiminut erityisen ansiokkaasti Merivoimien tai 
merivartiostojen piirissä tehtävässä vapaaehtoisessa 
maanpuolustustyössä vähintään kymmenen vuoden ajan 

2) yhteisölle, joka on toiminut pitkäaikaisesti ja erityisen 
ansiokkaasti Merivoimien tai merivartiostojen piirissä tehtävässä 
vapaaehtoisessa maanpuolustustyössä 

3) henkilölle tai yhteisölle, joka on toiminut poikkeuksellisen 
ansiokkaasti meripuolustuksen tehtävissä, jolloin ansioristi 
voidaan myöntää tavanomaisista aikavaatimuksista poiketen. 

 
Ansioristin edellytyksenä on huomattavan pitkät ja mittavat ansiot 
Sinisen Reservin tarkoitusperien edistäjänä. Pääsääntöisesti ansioristin 
saajalta edellytetään aiemmin myönnettyä Sinisen Reservin 
ansiomitalia sekä aktiivista toimintaa Sininen Reservi ry:n 
luottamustehtävissä vähintään viiden vuoden ajan. Mikäli 
huomionosoituksen saaja on saanut aiemmin Sinisen Reservin 
ansiomitalin, sen myöntämisestä tulisi olla kulunut vähintään viisi 
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vuotta. Vuosittain ansioristejä myönnetään 2–5 kpl, ja kaiken kaikkiaan 
niitä on myönnetty noin 100 kpl (30.4.2021). 
 
Henkilö, jolle on myönnetty Sinisen Reservin ansioristi, voi lunastaa 
itselleen ansioristin pienoiskunniamerkin ja nauhalaatan. Sinisen 
Reservin ansioristiä kannettaessa ei kanneta Sinisen Reservin 
ansiomitalia. Ansioristit on numeroitu, ja niihin liittyy luovutuskirja. 
 
Myönnetyt ansioristit luovutetaan ensisijaisesti Meripuolustuspäivän 
yhteydessä. Ansioristi voidaan poikkeuksellisesti luovuttaa myös muun 
vastaavan merkittävän tapahtuman, kuten Merivoimien vuosipäivän tai 
jäsenyhdistyksen vuosijuhlan yhteydessä. 
 
4.3 Sinisen Reservin ansiomitali 
 
Sinisen Reservin ansiomitalin myöntää Sininen Reservi ry:n hallituksen 
puheenjohtaja palkitsemistoimikunnan, jäsenyhdistyksen, 
Meripuolustussäätiön hallintoneuvoston puheenjohtajan tai MPK:n 
Meripuolustuspiirin päällikön esityksestä. 
 
Sinisen Reservin ansiomitali voidaan myöntää 
 

1) henkilölle, joka on toiminut ansiokkaasti Merivoimien tai 
merivartiostojen piirissä tehtävässä vapaaehtoisessa 
maanpuolustustyössä vähintään viiden vuoden ajan 

2) yhteisölle, joka on toiminut ansiokkaasti Merivoimien tai 
merivartiostojen piirissä tehtävässä vapaaehtoisessa 
maanpuolustustyössä  

3) henkilölle tai yhteisölle, joka on toiminut erityisen ansiokkaasti 
meripuolustuksen tehtävissä, jolloin ansiomitali voidaan myöntää 
tavanomaisista aikavaatimuksista poiketen. 

 
Ansiomitalin edellytyksenä on merkittävät ansiot Sinisen Reservin 
tarkoitusperien edistäjänä.  
 
Henkilö, jolle on myönnetty Sinisen Reservin ansiomitali, voi lunastaa 
itselleen ansiomitalin pienoiskunniamerkin ja nauhalaatan. Ansiomitaliin 
liittyy luovutuskirja. 
 
Myönnetyt ansiomitalit luovutetaan Meripuolustuspäivän, Sininen 
Reservi ry:n vuosikokouksen tai muun vastaavan tilaisuuden 
yhteydessä. Ansiomitali voidaan luovuttaa myös sitä hakeneen 
jäsenyhdistyksen järjestämässä juhlavassa tilaisuudessa, kuten 
vuosikokouksessa tai vuosijuhlassa. 

 
4.4 Sinisen Reservin ansiomerkki 
 
Sinisen Reservin ansiomerkin myöntää Sininen Reservi ry:n hallituksen 
puheenjohtaja Sininen Reservi ry:n palkitsemistoimikunnan, 
jäsenyhdistyksen, Meripuolustussäätiön hallintoneuvoston 
puheenjohtajan tai MPK:n Meripuolustuspiirin päällikön esityksestä. 
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Sinisen Reservin ansiomerkki voidaan myöntää henkilölle, joka on 
toiminut ansiokkaasti Merivoimien tai merivartiostojen piirissä tehdyssä 
vapaaehtoisessa maanpuolustustyössä.  
 
Ansiomerkki myönnetään tunnustukseksi ansioista Sinisen Reservin 
tarkoitusperien edistämisessä. Ansiomerkkiin liittyy luovutuskirja. 
 
Myönnetyt ansiomerkit luovutetaan Sininen Reservi ry:n 
vuosikokouksen tai muun vastaavan tilaisuuden yhteydessä. 
Ansiomerkki voidaan luovuttaa myös sitä hakeneen jäsenyhdistyksen 
järjestämässä juhlavassa tilaisuudessa, kuten vuosikokouksessa tai 
vuosijuhlassa. 
 
4.5 Sinisen Reservin iso plaketti 
 
Ison plaketin myöntää Sininen Reservi ry:n puheenjohtaja 
palkitsemistoimikunnan esityksestä.  
 
Iso plaketti voidaan myöntää yksityishenkilölle tai yhteisölle 
tunnustukseksi erittäin ansiokkaasta työstä yhdistyksen tarkoitusperien 
edistämiseksi. Plaketti voidaan myöntää yhdistyksen erityisenä 
kiitoksena tai onnitteluna esimerkiksi merkkipäivän, vuosipäivän, 
tervehdyskäynnin tai vastaavan yhteydessä. 
 
Sininen Reservi ry:n puheenjohtaja tai hänen edustajansa luovuttaa 
ison plaketin yhdistyksen tai jäsenyhdistyksen vuosikokouksessa, 
Meripuolustuspäivän yhteydessä, huomionosoituksen saajan 
vastaanotolla tai muussa vastaavassa juhlavassa tilaisuudessa. Isot 
plaketit on numeroitu, ja niihin liittyy luovutuskirja. 
 
4.6 Sinisen Reservin pieni plaketti 
 
Pienen plaketin myöntää Sininen Reservi ry:n puheenjohtaja 
palkitsemistoimikunnan esityksestä. 
 
Pieni plaketti voidaan myöntää yksityishenkilölle tai yhteisölle 
tunnustukseksi ansiokkaasta työstä yhdistyksen tarkoitusperien 
edistämiseksi. Plaketti voidaan myöntää yhdistyksen kiitoksena tai 
onnitteluna esimerkiksi merkkipäivän, vuosipäivän, tervehdyskäynnin 
tai vastaavan yhteydessä. 
 
Sininen Reservi ry:n puheenjohtaja tai hänen edustajansa luovuttaa 
pienen plaketin jäsenyhdistyksen vuosikokouksessa, 
huomionosoituksen saajan vastaanotolla tai muussa vastaavassa 
tilaisuudessa. 

 
5. Huomionosoitusten hallinnointi 
 

Huomionosoituksia ja niihin liittyviä haku- ja myöntömenettelyitä 
hallinnoi Sininen Reservi ry:n palkitsemistoimikunta, johon kuuluvat 
Sininen Reservi ry:n puheenjohtaja ja muut hallituksen nimittämät 
jäsenet. 
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Palkitsemistoimikunnan tehtävänä on  

- tehdä esityksiä huomionosoitusten myöntämisestä siten kuin 
tässä ohjesäännössä on määritelty 

- laatia ja ylläpitää huomionosoitusten hakemiseen liittyviä ohjeita 
ja lomakkeita 

- pitää luetteloa yhdistyksen myöntämistä huomionosoituksista 
- hallinnoida palkitsemisesinevarastoa 
- suorittaa muut hallituksen määräämät, palkitsemisiin liittyvät 

tehtävät. 
 

Toimikunnan pitämässä huomionosoitusten luovutusluettelossa on 
mainittava 

- luovutettu huomionosoitus (numeroitujen osalta myös numero) 
- huomionosoituksen esittäjä 
- huomionosoituksen myöntämisajankohta 
- huomionosoituksen luovutusaika ja -paikka. 

 
6. Huomionosoitusten hakeminen 
 

Sininen Reservi ry:n hallinnoimia huomionosoituksia haetaan 
palkitsemistoimikunnan hyväksymällä hakulomakkeella.  
 
Ansioristi- ja ansiomitalihakemuksia käsitellään vähintään kahdesti 
vuodessa:  

- keväällä ennen Sininen Reservi ry:n vuosikokousta, jolloin 
hakemukset tulee toimittaa 28.2. mennessä 

- syksyllä ennen Meripuolustuspäivää, jolloin hakemukset tulee 
toimittaa 31.8. mennessä. 

 
Muiden yhdistyksen hallinnoimien huomionosoitusten osalta ei ole 
säädettyjä hakupäiviä, vaan palkitsemistoimikunta käsittelee niihin 
liittyviä hakemuksia läpi vuoden. 
 

7. Muiden tahojen myöntämät huomionosoitukset 
   

Sininen Reservi ry:n palkitsemistoimikunta voi harkintansa mukaan 
esittää tai puoltaa yhdistyksen nimissä myös muiden tahojen 
myöntämiä virallisia, puolivirallisia tai epävirallisia maanpuolustukseen 
liittyviä huomionosoituksia.  
 
Muiden tahojen myöntämiä huomionosoituksia esitettäessä tai 
puollettaessa tulee erityisesti tarkastella esitettävän huomionosoituksen 
sopivuutta sekä huomionosoituksen saajan toimintaa yhdistyksen 
tarkoitusperien ja vapaaehtoisen meripuolustuskentän hyväksi. 
Virallisia huomionosoituksia esitettäessä tai puollettaessa 
huomionosoituksen saajalle tulisi olla lähtökohtaisesti myönnetty 
Sinisen Reservin ansioristi. 

 
Tässä yhteydessä tarkoitettuja muiden tahojen myöntämiä 
huomionosoituksia ovat esimerkiksi 

- Vapaudenristin, Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan 
ritarikuntien kunniamerkit 
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- Sotilasansiomitali 
- Merivoimien ansioristi 
- Jalkaväen ansioristi tai soljen kera 
- Maanpuolustusmitali miekoin 
- Rannikon puolustajain ansiomitali 
- Maanpuolustuskoulutusyhdistyksen ansiomitalit. 

 
Mikäli huomionosoituksen esittämisestä tai puoltamisesta seuraa 
kustannuksia yhdistykselle, palkitsemistoimikunnan on sovittava 
asiasta etukäteen hallituksen kanssa. 

 
8. Lunastushinnat 
 

Palkitsemistoimikunta määrittää vuosittain Sininen Reservi ry:n 
hallinnoimien huomionosoitusten lunastushinnat. Huomionosoituksen 
lunastushinnan maksaa pääsääntöisesti huomionosoitusta esittänyt 
taho. Sininen Reservi ry:n puheenjohtaja voi tarvittaessa poiketa 
käytännöstä kuultuaan asiasta palkitsemistoimikuntaa.  

 
 
 

Tämä ohjesääntö on hyväksytty Sininen Reservi ry:n hallituksen 
kokouksessa 14.9.2022. 
 
 
Petri Käyhkö 
Puheenjohtaja 


